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Algunas de Nuestra Herramientas

¢SE AJUSTA SU PERFIL PERSONAL?

PAPI es uno de los sistemas de evaluacion con
resultados mas fiables a nivel mundial. En Catenon
compramos el resultado del informe con cada uno
de los candidadtos para obtener un mayor grado de
objetividad en la evaluacion.

¢HAN DESARROLLADO PROYECTOS CLAVE
RELEVANTES PARA SU PUESTO?

Las preguntas basadas en proyectos de analisis
multiple son la evaluacion de los aspectos técnicos
en el desarrollo de proyectos similares.
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¢ TIENEN LAS COMPETENCIAS CRITICAS
NECESARIAS PARA EL PUESTO?

La Comprobacidén de la Evaluacion de las
Competencias es la evaluacion de las habilidades
criticas necesarias para llevar a cabo las tareas
identificadas de acuerdo con el nivel de complejidad
del puesto.

¢SE EDECUA AL NIVEL DEL PUESTO?

Los indicadores de Alto Potencial son un analisis de
la adecuacidén del candidato al puesto basadi en la
evaluacion de la formacidon académicay la
experiencia, la complejidad de los problemas a
resolver, la gestion de equipos, el Liderazgo y la
Motivacidn, la Decision y el impacto en el conjunto
de los resultados.




